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Visie en Missie  
Van de Hervormde Gemeente Diever-Dwingeloo deel uitmakend van de Protestantse Kerk in 
Nederland 
 
 
 
Visie 
De gemeente wil in beide dorpen een plek zijn waar mensen in een vertrouwde 
omgeving God en elkaar kunnen ontmoeten. 
Het woord van God, zoals wij dat in de Bijbel vinden, is onze bron. 
We geven ruimte voor ieders eigen beleving, waarin we elkaar respecteren, zodat ieder 
zich veilig en gezien voelt. 
De kerkelijke gemeenschap is een plaats van bezinning om te zoeken naar: 
 de uitdaging om het goede te doen 
 troost, rust en bemoediging 
 geborgenheid voor een ieder, ongeacht geaardheid of afkomst 
 hulp voor wie dat nodig heeft. 

 
 
 
Missie  
Dit brengen wij in praktijk door: 
- Gods naam “Ik zal er zijn” zichtbaar proberen te maken 
- het houden van toegankelijke kerkdiensten, beurtelings in Diever en Dwingeloo 
- het ontwikkelen en houden van “vieringen” (naast de kerkdiensten) waar mensen 

terecht kunnen met hun vreugde en verdriet 
- een open kerk te zijn en naast de zondagse samenkomsten overige activiteiten te 

houden met ruimte voor eigentijdse vraagstukken 
- gestalte te geven aan het bredere verband van kerk-zijn, dichtbij en ver weg, met 

name op het gebied van de zorg voor de schepping en het omzien naar elkaar 
- actief en zichtbaar deel uit te maken van de samenleving in beide dorpen 
- met respect en kennis van de kerkelijke traditie (niet vanuit dogma’s) de kracht van 

de Bijbelse boodschap in een open sfeer te ontdekken. 
 
 
Uitgangspunten voor beleid 
Wij willen met elkaar de kerk in de dorpen Diever en Dwingeloo een plaats kunnen blijven 
geven en elkaar versterken. Hiertoe werken wij samen en zal de samenwerking steeds 
intensiever worden, zodat op den duur samengaan mogelijk is.  
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Beleidsvoornemens 2020 - 2025 
 
1. Gemeentezijn 
- Met respect en kennis van de kerkelijke traditie willen wij samen de kracht van de 

Bijbelse boodschap in een open sfeer te ontdekken. 
 Gemeenteleden leren elkaar meer en meer kennen door de gezamenlijke diensten. 
 We investeren in verdergaande kennismaking door het koffie drinken na de diensten 

vaker per maand te laten plaatsvinden, door gezamenlijke maaltijden en andere 
activiteiten die verbindend werken.  

 
 
2. Eredienst en kerkmuziek 
 In de eredienst werken wij verder aan een zorgvuldige liturgie, waarin gemeenteleden 

participeren. 
 Er is een gezamenlijke orde van dienst. 
 De cantorij heeft een vaste en gewaardeerde plaats in een aantal bijzondere diensten. 

De cantorij werkt aan minimaal 5 diensten per jaar mee.  
 De werkgroep morgengebeden verzorgt minimaal 4 morgengebeden per jaar, 

ondersteund door de predikant. 
 Wij willen zorgvuldig gebruik van het orgel in stand houden  
 Naast de reguliere orde van dienst willen wij andersoortige invulling geven aan diensten 

om diverse groepen aan te trekken. Daartoe gaan we na welke instrumenten naast het 
orgel gebruikt kunnen worden en organiseren wij diensten met meer gesprek of een 
lekenpreek.  

 Verder willen wij “vieringen” (naast de kerkdiensten) ontwikkelen en houden, waar 
mensen 
terecht kunnen met hun vreugde en verdriet 

 Wij willen onderzoeken hoe moderne technieken te gebruiken in kerkdiensten en 
eventueel welke dat zouden moeten zijn.  

 
 
3. Pastoraat 
 Naast betrokken gemeenteleden willen wij ook mensen in de brede rand benaderen 

door per jaar extra aandacht te besteden aan een leeftijdsgroep of doelgroep. 
 Mensen die behoefte hebben aan gesprek, troost of pastorale begeleiding kunnen een 

beroep doen op de predikant en een bezoekgroep. 
 Het pastorale bezoekwerk willen wij zoveel mogelijk op elkaar afstemmen door 

gezamenlijk overleg van degenen die actief zijn in het bezoekwerk.  
 Wij blijven stimuleren dat mensen om blijven zien naar elkaar. 
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4. Diaconaat 
 Wij willen gestalte geven aan het kerk-zijn, dichtbij en ver weg door zorg voor de 

schepping en het omzien naar elkaar 
 Het diaconale werk moet op een bescheiden manier zichtbaar zijn in de dorpen, zodat 

we daadwerkelijk mensen kunnen helpen. 
 Hiertoe zetten we ook de samenwerking in het noodfonds van diaconieën in de 

gemeente Westerveld voort. 
 Wij ondersteunen financieel zowel doelen dichtbij als ver weg.  

 
 
5. Kerk in het dorp 
 Wij willen actief en zichtbaar deel uit maken van de samenleving in beide dorpen 
 Open staan voor een ieder die op de een of andere wijze zich met de kerk verbonden 

voelt 
en deel wil nemen aan de aangeboden activiteiten. 

 Zelf activiteiten organiseren, of door samenwerking met andere belangstellenden de 
gelegenheid bieden hieraan deel te nemen. Daarbij is er ruimte en respect voor ieders 
eigen inbreng, geloof en opvatting en eigentijdse vraagstukken. Een voorbeeld hiervan is 
de lichtjesavond.  

 Met open ogen en open oren in de dorpsgemeenschap aanwezig zijn en waar mogelijk 
aansluiten bij activiteiten, meer zijn dan alleen kerk op zondag. 

 Als kerkelijke gemeente er zijn voor zowel de betrokken kern, als voor de brede rand van 
anders betrokken leden en niet-leden in onze dorpen. Betrokkenheid die niet ophoudt 
bij de grenzen van de actieve leden, maar verder reikt. Voorbeelden zijn de 
bloemengroet en lokale diaconale activiteiten. 

 De samenwerking, die er is met andere kerken, willen wij behouden en waar mogelijk 
proberen weer meer op gang te brengen. 

 
 
6. Jeugdwerk 
 Wij organiseren activiteiten voor kinderen en jongeren gezamenlijk.  
 Het werk voor kinderkerk, zondagsschool doen we gezamenlijk. Over en weer worden 

kinderen en jongeren hiervoor uitgenodigd. 
 Wij streven er naar om voor jongeren een gesprekskring/catechisatie te organiseren 
 Ook organiseren wij speciale vieringen voor de kinderen.  

 
 
  



  
Beleidsplan 

Hervormde Gemeente Diever-Dwingeloo 
Pagina 5 van 6 

 
 

7. Kerkenraad 
 De kerkenraden vergaderen gezamenlijk en groeien naar elkaar toe, zodat we uiteindelijk 

alles samen bespreken. 
 Dit geldt ook voor de colleges van diakenen, ouderlingen en colleges van 

kerkrentmeesters. 
 De verschillende taken in kerkenraad en gemeente vullen we gezamenlijk in vanwege de 

beperkte beschikbare menskracht. 
 We willen elkaar nog meer leren kennen door ook informele momenten te organiseren 

 
8. Financiën en beheer 
 Wij willen de financiële positie van onze gemeenten gezond houden op zodanige wijze 

dat we de predikantsplaats kunnen blijven bekostigen en dat er een goed beheer van 
beide dorpskerken is. 

 Financiën en beheer moeten transparant zijn voor de gemeenteleden. 
 De colleges van kerkrentmeesters willen elkaar beter leren kennen om zo elkaar te 

informeren, van elkaar te leren en zoveel mogelijk gezamenlijk te doen, zoals de 
administraties. 

 Wij willen nagaan hoe we de actie Kerkbalans met moderne communicatiemiddelen 
vorm kunnen geven. (o.a. emailadressen verzamelen). Hierbij willen we ook aandacht 
houden voor de vrijwilligers die bij de huidige vorm van actie Kerkbalans betrokken zijn.  

 De samenwerking met de stichtingen, die niet kerkelijke activiteiten organiseren, willen 
wij continueren.  

 
 
9. PR en communicatie 
De inzet van bestaande en nieuwe communicatiemiddelen willen we optimaliseren voor 
communicatie in en van onze gemeente en bekendheid geven aan onze activiteiten. Dit naar 
aanleiding van het advies van de werkgroep publiciteit.  
  




